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      LES SPÉCIFICITÉS  
LES LABELS de l’établissement :  
 LABEL E3D : développement durable 
Tous les secteurs de l’établissement travaillent dans le 
cadre de ce label. Un atelier nature environnement actif 
entretient les ruches et œuvre pour la biodiversité 
 Lycée des métiers de la plasturgie 
 LABEL CETOP  label européen en maintenance 
 
LES FORMATIONS  : 
 Bac Général, Technologique et Professionnel 
 Langue vivante : Anglais, Allemand, Espagnol et 

Chinois 

 Options: 
 - 2G&T, 1ère et Ter Générale: 
     Arts, Espagnol LV3, Chinois LV3, LCA Latin,   
Euro Maths-Anglais,  EPS 
 - 2G&T : Sciences de l’ingénieur, Management et  
gestion, Sciences de laboratoire  
 - 1ère et T STMG : Euro-Anglais management 
 - Ter Générale: Maths expertes, Maths complémentai-
res, DGEMC 
 - BAC Pro : Euro-Anglais-commerce et plasturgie 
 
 Un  pôle  professionnel  industriel et tertiaire 
 Certificats de spécialisation  
        - Animation et Gestion de projets dans le secteur Sportif 
         - Services Numériques aux Organisations  
 BTS Management Commercial Opérationnel  
 BTS Europlastics et Composites option Pilotage et  
Optimisation de la Production  
 Des Licences Professionnelles en maintenance et en  
plasturgie en partenariat avec les universités d’Artois  et 
 Pôle espoir mixte rugby 
 Section d’Excellence Sportive mixte rugby  

 Formation      Continue 
      
 Le LPO Beaupré accueille  des formations pour adultes dans le 
domaine de la plasturgie , de la maintenance industrielle, de 
l’impression 3D, du télé-pilotage de Drone... 
 Centre de formation par apprentissage dans les 
domaines du commerce et de l’animation sportive  
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Site Internet : www.lycee-beaupre.fr  

 



Le lycée polyvalent Beaupré ouvert en 1968, a été réhabilité 
en 2002. C’est un très bel outil d’enseignement, 
d’éducation, de culture, de professionnalisation. Il est 
composé de deux unités d’enseignement sur 13,5 ha : 
 Une Section d’Enseignement Professionnel préparant 

aux baccalauréats professionnels et certificats de spéciali-
sation. 

 Une Section d’Enseignement Général et Technologique 
préparant aux baccalauréats général, technologique et aux 
Brevets de Techniciens Supérieurs. 

 Il compte 1500 élèves et étudiants, accompagnés par 120 
professeurs. 

 Ajoutons une logistique de 75 personnels, éducatif, 
médical, social, de surveillance, techniques et administra-
tifs. 

 
LES SERVICES : 
 
Le restaurant scolaire 
Une restauration dynamique, innovante qui offre un large 
choix de plats ( plus de 1000 repas par jour), impliquée dans 
le programme Nutrition Santé (fruits et légumes). Les achats 
de denrées se font en partie auprès des 
producteurs locaux. Le « BIO » fait partie des propositions de 
menus. 
 

Internat d’Excellence - Résidence Olympique 
90 places, comprenant deux étages filles et un étage garçons, 
composés de chambres de 3.  
Travail et détente sont au rendez-vous dans un cadre fonc-
tionnel, agréable et convivial. 
 

La Maison des Lycéens 
C’est une association présidée et dirigée par des élèves avec 
l’appui des Conseillers Principaux d’Éducation Elle participe 
activement à l’animation de la vie lycéenne et périscolaire. 
Elle permet aux élèves de bénéficier de réductions sur les 
sorties et voyages scolaires organisés par la Maison Des Ly-

LYCÉE POLYVALENT BEAUPRÉ 

   Certificat de spécialisation Services numériques aux organisations 

Venir au LPO BEAUPRÉ 
d’HAUBOURDIN: 
 
Par le train (gare à 800 m): 
https://www.ter.sncf.com/hauts-de-France 
 
Par le bus: 
https://www.ilevia.fr/cms/institutionnel/se
-deplacer/#plan-du-reseau 

Accessible avec le Bac,  
 
La personne titulaire de la mention complémentaire «Services numé-

riques aux organisations» exerce ses fonctions au sein d’entrepri-
ses qui par l’évolution des technologies numériques, modifient en 
profondeur leur fonctionnement.  

Les organisations peuvent être publiques ou privées. On peut citer 
notamment les collectivités territoriales, les administrations publi-
ques, les associations, les Très petites entreprises (TPE) et les Peti-
tes et moyennes entreprises (PME) quel que soit leur secteur d’ac-
tivité.  

 
 
Emplois concernés : 
 
Le titulaire de ce certificat de spécialité exerce des activités liées au 
fonctionnement du système d'information d'une organisation et de sa 
présence en ligne. Sous l'autorité de son responsable hiérarchique, il 
est garant de son action sur les plans technique et organisationnel, 
dans la limite des cadres réglementaires. En utilisant ses compétences 
techniques, de communication et d'animation, il participe au bon usa-
ge des outils numériques et des applications en assistant les utilisa-
teurs, en contribuant à la qualité de la présence de l'organisation et à 
la sécurité de son système d'information.  
 
 

Cette formation est proposée  en  initiale scolaire et 
en apprentissage  
 
 
Organisation de la formation: 
 
Un volume horaire de présence en centre de 400 h en deux ou trois 
jours par semaine . 
 
Un volume horaire de stage  550h répartie suivant : 
- Deux stages de 3 semaines en novembre et 4 
semaines en juin 
- 20 semaines en  complément des deux ou trois 
jours de cours 

Le contenu de la formation : 
 
PÔLE 1 - CONTRIBUTION À LA PRÉSENCE EN LI-
GNE DE L’ORGANISATION 
►  Participation à la mise en place et à l’actualisation d’un 
site Web 
►  Participation à la valorisation de la présence de l’organi-
sation sur les médias sociaux 
Collaboration en mode projet 
 
PÔLE 2 - PARTICIPATION À LA GESTION DES 
SERVICES LOGICIELS 
►  Participation à la gestion des outils et applications numé-
riques « métier » 
►  Participation à la gestion des outils bureautiques, colla-
boratifs et nomades 
Contribution à la sécurité du système d’information de l’or-
ganisation 
 
 PÔLE 3 - ACCOMPAGNEMENT DES UTILISA-
TEURS AUX USAGES DU NUMÉRIQUE  
►  Soutien aux utilisateurs dans les usages des applications 
et services numériques 
►  Sensibilisation des utilisateurs à la sécurité informatique 
et à la protection des données à caractère personnel 
Exploitation d’une documentation technique en langue an-
glaise 
 
Travail en entreprise: 
 
Le premier stage de 3 semaines vise à découvrir la structure 
et le fonctionnement d’une entreprise, sa communication 
ainsi que les outils et pratiques numériques utilisés 
(applications, logiciels, réseaux sociaux, site…) 
Le stage filé vise à approfondir et développer les pratiques 
professionnelles dans le domaine de la communication nu-
mérique ainsi que l’utilisation des outils à cet effet. Il per-
mettra également d’accompagner les entreprises au fil de 
l’eau dans leur gestion numérique. 
 
Certification: 
 
3 épreuves en cours de formation :  
 
E1 –Contribution à la présence en ligne de l’organisation 


