LES LABELS de I’établissement :

e LABEL E3D : développement durable

Tous les secteurs de 1’établissement travaillent dans le
cadre de ce label. Un atelier nature environnement actif
entretient les ruches et ceuvre pour la biodiversité

o Lycée des métiers de la plasturgie

e LABEL CETOP label européen en maintenance

LES FORMATIONS :
e Bac Général, Technologique et Professionnel
e Langue vivante : Anglais, Allemand, Espagnol et
Chinois
e Options:
- 2G&T, 1ére et Ter Générale:
Arts, Espagnol LV3, Chinois LV3, LCA Latin,
Euro Maths-Anglais, EPS
- 2G&T : Sciences de I’ingénieur, Management et
gestion, Sciences de laboratoire
- 1ére et T STMG : Euro-Anglais management
- Ter Générale: Maths expertes, Maths complémen-
taires, DGEMC
- BAC Pro : Euro-Anglais-commerce et plasturgie

e Un pdle professionnel industriel et tertiaire

e Certificats de spécialisation
- Animation et Gestion de projets dans le secteur Sportif
- Services Numériques aux Organisations

e BTS Management Commercial Opérationnel
e BTS Europlastics et Composites option Pilotage et
Optimisation de la Production

e Des Licences Professionnelles en maintenance et en
plasturgie en partenariat avec les universités d’Artois et
de Lille

e Pdle espoir mixte rugbhy
e Section d’Excellence Sportive mixte rugby

.y

i

e Formation Continue E:;a;- )EIE®))

Le LPO Beaupré accueille des formations pour adultes dans le
domaine de la plasturgie , de la maintenance industrielle, de
I’impression 3D, du télé-pilotage de Drone...

e Centre de formation par apprentissage dans les
domaines du commerce et de 1’animation sportive

Seconde Option
Management et Gestion
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Management et Gestion

Lycée Polyvalent Beaupré
8, Avenue de Beaupré BP 70079
59481 HAUBOURDIN Cedex
Tél: 33 (0)3 20 07 22 55

Site Internet : www.lycee-beaupre.fr [= =1



LYCEE POLYVALENT BEAUPRE

Le lycée polyvalent Beaupré ouvert en 1968, a été réha-

bilit¢ en 2002. C’est un trés bel outil d’enseignement,

d’éducation, de culture, de professionnalisation. Il est
composé de deux unités d’enseignement sur 13,5 ha :

e Une Section d’Enseignement Professionnel préparant
aux baccalauréats professionnels et certificats de spéciali-
sation.

e Une Section d’Enseignement Général et Technologique
préparant aux baccalauréats général, technologique et aux
Brevets de Techniciens Supérieurs.

e I compte 1500 ¢éléves et étudiants, accompagnés par 120
professeurs.

e Ajoutons une logistique de 75 personnels, éducatif,
médical, social, de surveillance, techniques et administra-
tifs.

LES SERVICES :

Le restaurant scolaire

Une restauration dynamique, innovante qui offre un large
choix de plats ( plus de 1000 repas par jour), impliquée dans
le programme Nutrition Santé (fruits et légumes). Les achats
de denrées se font en partie auprés des
producteurs locaux. Le « BIO » fait partie des propositions de
menus.

Internat d’Excellence - Résidence Olympique

90 places, comprenant deux étages filles et un étage garcons,
composés de chambres de 3.

Travail et détente sont au rendez-vous dans un cadre fonc-
tionnel, agréable et convivial.

La Maison des Lycéens

C’est une association présidée et dirigée par des éléves avec
I’appui des Conseillers Principaux d’Education Elle participe
activement a I’animation de la vie lycéenne et périscolaire.
Elle permet aux éléves de bénéficier de réductions sur les
sorties et voyages scolaires organisés par la Maison Des Ly-
céens.
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IR recerment cestion

Choisir une option en seconde c’est I’opportunité de décou-
vrir et d’explorer de nouveaux horizons et ¢’est sans engage-
ment pour la premiére.

Vous étes intéressé(e) par les
organisations humaines (les
entreprises, les organisations
publiques, les associations), le .
management et la gestion "
vous permettent de com-
prendre la vie a I’intérieur des
organisations.

Vous aimeriez comprendre

¢ Ce qui motive les individus a agir

Connaitre

¢ Les pratiques des organisations

¢ Comment elles se créent

¢ Les pratiques de cohésion sociale qu’elles mettent en
place

Vous aimeriez faire

¢ Des projets tant individuels que collectifs

Vous aimez travailler

¢ En groupe projet

¢ Utiliser I’informatique

Tout en prenant de la distance par rapport a votre propre
expérience et vos opinions, 1’option Management et Gestion
est faite pour vous.

L’accés aux études supérieures prends de plus en plus en
compte les parcours individuels et la capacit¢ de chaque
¢éleve a développer des projets.

Une connaissance fondamentale des logiques des organisa-
tions est un atout décisif pour accéder au premier emploi.

En fait, le management et la gestion permet de mieux évo-
luer dans le monde contemporain.

Le management est le gouvernement des organisations avec
une dimension stratégique et éthique.

Les sciences de gestion étudient le fonctionnements
des organisations (analyse les ressources internes et
I’environnement, elles apportent au management des
connaissances sur les dimensions humaines et techno-
logique des organisations).

Quels sont les themes abordés ?

1. S’engager et entreprendre, de l’intention a la

création

= Comment passer de I’idée créatrice a sa réalisa-
tion?

= En quoi est-il nécessaire de s’organiser et d’orga-
niser ?

= Quelle est la contribution du numérique a la dé-
marche créative ?

— Existe-t-il une forme idéale d’organisation ?

2. Organiser et décider, des objectifs a la réalisa-

tion

= Comment prendre des décisions ?

= Quelles ressources et quelles compétences mobili-
ser ?

= Comment agir ensemble vers un méme objectif ?

= S’est-on toujours organisé de la méme maniére ?

3. Evaluer et évoluer, du pilotage aux développe-

ments numériques

= Peut-on se passer d’évaluation dans 1’organisa-
tion?

= L’économie numérique offre-t-elle toujours des
opportunités de développement ?




